2012 Arkitera İşveren Ödülü Sorular

1. Mimarın, yapının tasarımı için görevlendirilmesi nasıl gerçekleşti? 

2. Tasarım ve uygulama sırasında, mimarın aldığı kararlar karşısında işveren nasıl bir tutum sergiledi? Yapının ortaya çıkması sırasında mimar-işveren ilişkisini nasıl değerlendirirsiniz? 

3. İşverenin tasarıma katkısından, istekleri ile projeyi geliştirici rol üstlendiğinden bahsedilebilir mi?

4. Mimar işveren ile, kendisine yapılan ödeme konusunda bir sorun yaşadı mı? 

Teşekkürler
Arkitera İşveren Ödülü Raportörlüğü

Lütfen yanıtlarınızı doldurduktan sonra bu dokumani isverenodulu@arkitera.com email adresine iletiniz. 

